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DIAFANITAT

PER LA DIRECCIO DEL BUTLLETI

Aquesta nova publicacié periddica és l'or-
gue d‘expressiij del SINDICAT DE METGES DE
CATALUNYA, i per extensié el portaveu del
metge militant en terra catalana, considerat
com un dels factors de produecid en el eon-
cert social.

Des de que la Medicina ha entrat de ple en
la fase de Ciéncia posifiva, la missid soeial
del metge £’ha racionalitzat i va esdevenint a
passes gegantines de més utilitat comi, sense
deixar d'ésser tant espiritual com quan eon-
sistia gairebé solament en apaivagar el dolor
humi. El metge d’avui és ja, i el de dema seri
en major grau encara, el factor més important
del benestar i del progrés, el productor de
més rendiment, perque amb el seu treball
disminueix ‘molt el nomenat en sociologia
pes mort social o poblacié consumidora i no
productiva, i ho fa per un doble mecanisme :
el d’aceidé preventiva, destinada especialme nt
a la salvaguarda de la comunitaf, i el d'ace i0
werapdutica, destinada especialment a la no r-

malitzacié de l'individu, o dit en altres ter-

mes, 4 restituir a la par o sobrepujar el valor

home, gque és el valor dels valors.

Aixi eonsiderat el problema meédie, resulta
que els metges constituim una forca vivaamb
una caracteristica ben definida, amb uns deun-
res i uns drets indiscutibles i amb una in-
finéncia extraordinaria sobre el presenfi el
pervindre de la poblacié. Aquella caracteris-
tica ben definida, comi a tots els metges,
precisament per ésser metges; agnells deures,
sagrats gairebé sempre i no sempre com-
plerts; i aquells drets, tamhbé sagrats gairebé
sempre i gairebé mai fets ei"er:t.iu:«; sOn motius
sobrers per a establir una coordinacié harmo-
nica de l'esfore individual, successivament
esgraonada fins a arribar a una sintesi, el
Sindicat professiomal madie, que per dsser
filla del concurs de tots o de la majoria, a tofs
igualment interessa sostenir per bé propi,
per bé del company, per hé de la familia, per
bé del malalt i per convenieneia general.

Sumar analogies i restar diferéncies, fer
extensiu a tots el que és de tofs i privatiu de
cadasci el que indiscutiblement a cadasei
pertoca; establir una acei6 protectora i defen-
siva del metge en exerciei, fins ara aillaf
veient perdre ses energies entre el caos indi-
vidnal... constitueixen fonamentalment la mis-
si6 del SINDICAT DE METGES DE CATALUNYA.
Reflexar la .vida d'aquest organisme eco-
nomico-professional; envoeltar a l'esceptic i
desenganyat en una atmdsfera de si optimis-
me i profitosa renovacié; aclarir a Pirreducti-
ble els dubtes i prevencions per a que amb
el seu esfore propi contribueixi un diaa la
obra comii i se’n gaudeixi a plena llum... sén
les fites de la tasea imposada al BUTLLETE DEL
SINDICAT DE METGES DE CATALUNYA, tasea que
ha d'ésser portada a terme fidelment, sense
turbulénecies, amb tota diafanitat, una diafa-
nitat comparable a la de I'aigua cristallina
de rin assossegat fent via vers son desti amb
impertorbable cursa, realcant de passada,
com fada amorosivola, la bellesa de la mare
entre els bragos de la qual es mou.

SECCIO OFICIAL

Assemblea de Delegats
CONVOCATORTA

La Junta Directiva del SINDICAT DE
METGES DE CATALUNYA, en sessio del dia
6 del corrent acorda convoear sessio extra-
ordinaria de ’Assemblea de Delegats per
als dies 261 27 del propvinent mes de Juny,
celebrant-se la primera reunié el dia 26, a
les 18, en el domicili social, Rambla de les
Flors, n.? 16, pis 2.0, porta 1.%, Barcelona.

Aquesta sessio té per objecte deliberar
i acordar sobre: 1.%% limitaci6 de partits
médies; 2.°7, projecte de mutual médica;
5.2, normes sobre honoraris professionals;
41t despeses de viatge 1 estada dels Dele-
gats de fora de Barecelona.

Hs recomana a les Seceions el més exace-
te compliment de co que els atenyi de l'ar-
ticle 15 de I’Eistatut, i es prega a totes elles
i als socis que ho vulguin, que abans del
dia 25 enviin per eserit i en forma clara i
breu les esmenes que considerin- conve-
nient fer als textos de 'objecte de la pre-
sent convoeatoria, publicats en el Bur-
LLETT.

Barcelona 31 de Maig de 1920.

El Presgident,

H. PulG 1 SAIS

El Beervetari,

J. MESTRE I PulG
@ 6

Tresoreria
AVIS

La Junta Directiva del SINDICAT DE
METGES DE CATALUNYA recomana als Tre-
sorers de la Seccions Comareals que acti-
vin la recaudacio6 de la quota estatutaria en
la demarcacié llur, i que remetin a la Tre-
soreria (General del SinpICAT la part co-
rresponent.

Els Tresorers de Sececié que necessitin
resoldre algun dupte 6 bé es trobin amb
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dificultats excepcionals per a la recauda-
ci6 de determinades quotes, poden dirigir-
se en consulta eserita o verbal a les Ofi-
cines.

Barcelona 31 de Maig de 1920,

El Tresorer,

PELAT VILANOVA
Nota Bene:
El President,

H. Puic.a Sais
e o

Secretaria
AVIS

Ultra el justificant establert en 'art. 15,
paragraf 1.er de I'Estatut, és convenient
que les Juntes Comarcals entreguin als
seus Delegats per a la proxima Assemblea
una llista dels socis de la Secei6, amb nit-
mero d’ordre i expressié del nom, ambdos
cognoms, edat, estat i domieili.

Sense ésser portador del propi nome-
nament, el Delegat no podria ésser admes
membre constituient de 1’Assamblea, i sense
Gsser portador de la llista dels socis per
ell representats, entrebancaria l'organitza-
cit d’aquella. :

Barcelona 31 de Maig de 1920.

Nota Bane:
Et President,

H. Puic 1 SAIS

o
J. MesTRE 1 PUiaG

Secretari,

Limitacié de partits medics
Ponent: Dir. Josgp MESTRES MIQUEL

Aguesta ponéncia fou aprovada en loe reunio general
del Col'legi Oficial de Metges de la provincia de
Tarragona; el dia 21 de marg de 1920, 1 acceptada
en principi per la Junta Divectiva del Sindicat
de Metges de Catalunya.

Honrat per la designacio d'ésser ponent de
aquest tema, he tingut els meuns dubtes abans
d’acceptar-ho; volia renunciar I'encarrec; les me-
ves miltiples ocupacions m’ho aconsellaven; el
desig que el tema fos tractat per qui fos mes
competent, m'ho indicava, el no tenir molia fe en
el resultat prictic per la classe, m'hi enduia, el
no compartir la manera d'apreciar el problema
amb altres companys, em refredava d'acceptar.

Por altra part 8’ha intentat per alguns suscitar
recels i una tivantor de relacions entre el nostre
naixent Sindicati el veterd col'legi, que per mitja
d'un acte he volgut demostrar que ni jo, un dels
promotors del naixent Sindicat, ni cap dels
demés companys, tenim ¢ap recel ni som contra-
Creiem que cada u te
Aixi com

ris dels Col-legis Madies.

la seva esfera ('accid ben marecada,
ningi ereurd que el fundar una Academia d'Hi-
gione sigui contriiri a una Aecadémia de Cirurgia
preexistent, el Collagi Oficial, com diu ben bé el
seu nom, 6s un grau entre el Meige i els poders
constituits, vetllador de les lleis promulgadores
i informador de les projectades, delegat del go-
vern i del fisic; en canvi el Sindicat de Metges
finicament i exclusiva pren el metge com a ciuta-
dii productor ('un treball i com un orgue que
presta un servei; proeurari que el ciutadd sigui
donar-li organitzades unes

respectat i honrat,

mutualitats de previsié per atur foreds, malaltia,
inutilitat, vellesa i mort; que li donguin la sensa-
cio d’'un pervindre assegurat que el faran fort,
noble 1 confiat; procurara que el servei prestat ho
sigui amb la menor moldstia pel Metge i que li
sigui retribuit com cal el seu treball, Les lleis, fing
ara aixd no ho prevenien; les lleis actuals al
metge no el defensen; les Ileis conegudes no més
porten obligacions, perd no atribucions; per
aquest motiu el Sindieat haurii d’actuar sense ie-
nirapoi d'altra llei que la natural no escrita; altres
vegades haurd d’actuar al marge de la llei. pre-
nent actituds que les lleis no preveuen i altres
easos (eixar de banda alguna llei si aquesta és
contrirvia als nostres peculiars interessos. Cree
que queda ben marcada la diferenta actuacio
entre el Col'legi i el Sindieat. En aquest moment
com no pot ésser d'altra manera faré de colle-
giat, tractaré el tema com si fos un informe a un
projecte de llei que eree gque hauria d'ésser pro-
mulgada; un altre dia i en un lloe diferent
d’aquest, proposaré als meus companys els mit-
jans d'implantar immediatament el que la 1lei no
disposa encara.

Per a produir aquest informe i per saber el
parer de la majoria referent al tema, han estat
els motius que m’han decidit a acceptar la po
neneia.

Oportunitat del tema

Una bona condieié per tractar aquest tema
avui 68 sens dubte I'oporfunital; sempre ha estat
sentida la necessitat de regular el referent als
partits médies rurals; perdo per falta d'unis, per
manca de solidaritat entre els metges, per no
haver-hi una organitzacié amb prou volum i en-
necessitat era
ganitzacio

tusiasme envestir-ho, la
sentida, pero no resoltfa, avui en dia l'or
social mundial, tendeix a reorganitzar-se a base
d’una major justicia vetributiva del treball. El
metge seguint aquest corrent també vol reivindi-
, mostrar entusiasme i fe en la
seva causa; estant acabant-se la seva organitzacié
societiria el Sindicat t€ mitjans i vol resoldre
aquest problema; el tractar el tema avui, és con-
venient per a que vingui un confrast d'opinions
interessades per a que en surli la solueio que ha
d’ésser implantada.

per @

car els seus dre

Limitacié de partits médics i son objecte

L'evolucié del temps dona a les paraules i
conceptes, diferent significat del que tenien. Es
creia per tots i avui encara per’‘alguns, que partit
medic era un cercle de ferreny on no podiani de-
via exercir la carrera més que aquell a qui havia
estat adjudicat; un semblant al que esta legislat
pels Notaris i disposat per les rectories. Volien,
en i, una legislacio que consagrés aguesta aspi-
racid de la classe; aixo era degut al conecepte que
es tenia de 'exercici de la earrera, es mirava més
a l'extensic que a la infensitat del servei, es pro-
posaven augmentar els migrats rendiments de la
carrera augmentant la quantitat de treball, supe-
rior les més de les vegades a les lorces fisiques
del metge. Mes els temps han canviat: avui el
client vol ésser atés amb més cura que abans, el
progrés incessant de les ciéneies meédigues obli-
guen al metge a dediear unes hores a l'estudi. El
metoe, com tot ciutada, té dret al repos diariia
la vida de relacid, té conciéncia de les seves obli-
gacions i dels seus drets.

Partit médic, vol ‘dir un cercle d'aceié gue
rendeixi el suficient per 2 viure, i remuneri d'una
manera equitativa el treball del metge; de mana
ra que la limitacio no ha d'ésser geagrafica Sino

economicee. Lin limitacid no ha d'ésser imposada,

sino paciada; no devem orientar-nos a limitar el
numero de metges en exercici, sind a assegurar
que tots cobrin una retribuecié decent i suficient.

Bases per a la fixacié d'un partit médic
Vulguem o no vulguem, estem imbuits o no
del concepte sacerdotal de la nostra earrera; apre-
ciem-la com servei piblie o privat, sempre en
definitiva l'exercici de la medicina és un tre-

- ball executat i una remuneracié deguda i per

tant les bases de la fixaci6 d’un partit m@die, han
de fonamentar-se en la quantitat i qualitat del
treball i en el pagament de dit treball; i correla-
tivament s'en desprenen dues bases o limita-
cions: jornada mdawimae 0 nombre maxim de
clients que pot assitir un metge i jornal minin o
minim de rendiment de la carrera per a que ‘el
meige pugui viure decentment. Una tercera base
és la forma de retribueié i quantia del servei
prestat, que pct ésser per contracte amb el client
(ignala) o contracte col'lectiu amb societat de
clients.
La iguala

il contracte d’iguala és per algnns companys
reputat eom un dogal que lliza al metge rural,
creuen que qui té iguales té un contracte d'escla-
vatge; aquestes opinions les crec exagerades, en
sostenir-les només tenen presentels mals efactius
que ha causat per facit consentiment del metge,
per ajupir-se a les exigéneies del client mal edu-
vat. La iguala no 6s en si dolenta, és un contracte
com qualsevol alire; el que la fa dolenta son les
cliusnles del contracte i el compliment només
que en el que obliga al metge.

Tampoe parficipo de la ereenca d’altres eom-
panys que la creuen un mal necessari.

La iguala, en definitiva, no és més gue una
previsio, un contracte de segur entre el elient que
probablement necessitara un servei i el metge
que per una quantitat estipulada, una prima de
segur, es compromat a prestar dit servei en el
cas que el precisi el elient,

Entre la poblacié rural, els que vioen d'un
jornal sempre petit, el dia d'una malaltia no te
nen jornal i la despesa és superior, de gué pa-
garan al metge? El jornal que no guanyen el su-
plex en mitjangant un segur amb una soeiefat de
gocors en cas de malaltia; perqué si l'assegurar
el jornal 6s una previsio recomanable, no ho ha
d’ésser assegurar la assisténeia meédica o el sau
import?

La iguala la fa dolenta el niimero de serveis a
que volen que obligui, la fa dolenta la gquantitat
irrisoria a qué és contractada. Limitem el niime-
ro de serveis compresos en la iguala, cobrin-se
per separaf els servéis extraordinaris, i fixi's un
tipus minim de preu d'iguala, i la ignala serd un
bon eontracte.

(Quins serveis han d’estar compresos en la
iguala? En aquest punt no hi ha diserepancia
entre I'opinio dels companys i fins de la majoria
dels clients. La iguala dona dret a una o dues vi-
sites al dia a judici del metge fetes en hores ordi-
naries del dia o en el despatx del metoe; tot altre
servei sera econsiderat com extraordinari i per
tant ha d'ésser pagat.

Bl pren minim d'iguala no és dificil ealeular-

similitnd, Sabem societats de
gsocors en cas de malaltia, que només asseguren
N SANs;

lo per que les

als que préviament els consta que @ que
no hi van compreses totes les malalties; que no

ecobren men

lls ni infants;

admeten ni ¥
sualment per individu assegurat una pesseta per
inra la dista

cada tres de dieta; que si la malaltiz
es restringeix; gue se sospen el cobrament en cas
u s ienla

d'epidémia; de manera que un indi

flor de 1'edat, paga 12 pessetes a 'any, quan no
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venen quotes extraordiniries, Per qué el metge
que s'obliga a visitar totes les malalties, que no
fa distinceio d’edats ni de xacrosos, no pot cobrar
el mateix? Pot considerar-se excessiva la quota
de 12 pessetes a 'any per individu, guan un bar-
ber de poble per un servei setmanal en cobra 15
i 207 No obstant, les seecions comareals, amb co-
neixement perfecte de les possibilitats de la co-
marea, fixaran un pren minim d’ignala per tota la
comarca.

Les contractes

La manera de prestar el servei médie mitjan-
cant eontracte amb un municipi o junta de veins,
té l'aventatge de qué al meige no li cal preocu-
par-se de la recaudacidique té una quantitat
assegurada; té l'ineconvenient que un dia de mal-
humor del eacie o per haver-se prestat el metge
al que no ereu convenient, el despedeixin i no
sempre amb bons modos; pero sien el contracte
s'estipulés que només comprén els serveis ordi-
naris que presta el metge als seus igualais i el
contracte fos intervingut pel Sindieat que vetlla-
ria pel seu compliment, que fos contractat per
plagos relativament llargs, si els pobles sabessin
gque lincompliment del contracte amb el metge
poriaria eom a consegiiéneia ne trobar altre
mefge que acceptés nova contracta amb ells,
aix0 faria que els contractes es complissin lleial-
ment i que el metge fos més respectat i atés com

se mereix.

Niumero d'habitants que constituiran
un partit médic

Una vegada per sempre hayvem de fer l'afir-
macio que considerem que el client té el perfecte
dret d’escollir el sen metge; perd que té la inelu-
dible obligacié de pagar-lo com eorrespongui;
aixf nosaltres tenim el dret de no aceeptar-lo, de

fixar el mixim de families que atenint-se alginte.

redsos de la clientela i les conveniéncies i posi-
bilitats del metge, formaran un partit médie;
pert si dintre del grup que constitueix un partit
moédie hi ha un nimero de ciutadans que vol
ésser assistit per un metge propi, se li deu res-
pectar aquest dret mentre i tant donin la garan-
tia de fer-li un minim acordat i per nun plag¢ con-
vingut, i amb el previ ecompromfs de cessar 'as-
sisténeia en el moment que no hi hagi la garantia
en el pagament. Exceptuant aquestes circumstan-
cies excepeionals, de mil a dos mil habitants, son
els que amb garantia de bon servei pot assistir
un metge, nliimero que variaria i poden apreeiar
les juntes comarecals, segons la salubritat de la
comaren topografica, estat economie, ete,

Qui fara 1a limitacié de partits médics

Si vol fer-se quelecom adaptat a la realitat, les
normes que han de regir per a la classificacio
dels partits médics no poden ésser una cosa rigi-
da, han de ésser el suficient elastiques per a que
puguin adapter-se en eada cas i resoldre d’acord
amb les conveniéncies de la classe ia la voluntad
expressada de la clientela; per a fer-ho €s precis
un coneixement especial en cada cas que no tot-
hom' estard en condicions de posseirlo,

Les seceions comarcals son les indieades de
fer el previ estudi de distribucid i classiflcacio
dals partite medics, les que en coneixement dels
usos i costums de cada comarca, do la riquesa
dels seus habitants, la topografla i vies de comu-
nicacid, les necessitats i solvéncia de la elientela
seriin les que podran fer una eclassifleaci6 sind
perfecta quan menys adaptades a la realitat;
;h-.‘{“l-u-l;-._ limitacié acordada per les seceionsi apro-

vada per la Junta Directiva que és la gque cuidard

de que signi respectada i practicada,

Mitjans i procediments per a implantar la limita-
cio de partits medics

Partidari entusiasta de les llibertats indivi-
dnals, jo que desitjaria per al eciutada que no
existis altra llei que la seva voluntat; comprenc
també que aquesta mateixa llibertat, necessita
una garantia i li precisa al eiutadi que un altre
no coarti aquesta llibertat en profit individual; i
en eonseqiiéncia la llibertat propia té per Iimit
el bé comdu. Kl viure on societat porta drats i deu-
res al metge en. exercieci, com a ciutadz, com
obrer de la ciénecia i com a company, té els drets
i obligacions inherents. Si el bé de laclasse a que
pertany exigeix el compliment d’acords presos,
deura complir-los de bon grat, sin6 ho fa Ia clas-
se meédiea és valdrd dels mitjans i forga coercitiva
que déna I'asoociacid i una causa justa.

Al complidor dels deures de companyonia,
proteceio i ajuda; assegurant-li el benesiar pre-
senti futur que no ha de fatar-li placa, que mon-
tre no en trobi, rebri un auxili economie, pru-
dent, substitueid en les seves abséncies i malal-
ties, una renta en cas d’impossibilitat i vellesa,
un passament per als seus, després de mort.

Al mal company, aillament absolut, ni tracte
ni pacte, tenir-lo com enemie de la classe; amb
perdua dels seus drets dintre les nostres mutua-
litats. 3

Aquets s6n els mitjans de que es pot valdre
Porganitzacié medica per a complir la seva vo-
luntat, d’acord amb les eonveniéncies de tofs.

ACORDS

I. Un partit médie estardi compost per un
agrupament d’habitants no superior a 1.500 o 2.000
habitants.

IL. Un partit médie maodie produird per igua-
les 0 contracte en junta de veing nn minim de 500
pessetes mensuals,

IIT. Els contractes es faran amb interveneid
del Sindicat, que a uxiliari al metge en el geu com-
pliment i resultancies.

IV. Slorganitzard rdpidament un segur dels
metges que quedin sense partit médie, malaltia,
invalidesa i vellesa.

V. No es consentird l'anunei ni proveiment
de cap partit medic que no s'ajusti a les condi-
cions acordades.

VI. Dintre d’un breu plae, les Juntes Comar-
cals faran la classificacié dels partits médies de
la comarea, que comunicaran a la Junta Directi-
va pera la seva aprovacio 1 aplicicio.

Mutual Medica
del
Sindicat de Metges de Catalunya
Projecte de Reglament (1)
Ponent: DR. H. SICART
PAUTA
Titol I. —Constitueid.
1. Obhjecte i Seccions.
2. Seceio d’'Invalidesa,
3. Ddeecid de Vida,
4. Grups de cada Seceio.
5., Socors d'Invalidesa.
6. Beduceid del Socors d’Invalidesa.

7. Tramitacio del Socors d'Invalides:

8. Accio bengfica d'Invalidesa.
9, Socors de vida.
10. Red

11. Accio benéfica de Vida,

"l‘.l'i"! JJr'[ _":un'u:_-. :la- \'i:!.i.

Titol 11 — Recursos.
12. Sosteniment de la Mutual.
13. Quota fixa.
14. Derrama o part aliquota.
16. Quota de compensacio.
17. Impostos del fise.
Titol 11T —Comptabilitat.
8. Independéncia econdmica.
19, Sistemaintern de doble reassegur.
Titol TV,
20. Consell Administratiu.
21  Alta inspeccio sindical.
22. Juntd (eneral.
Titol V.

23, Disolueid, Solvéneia propia.

Administroacio.

Liguidacio.

TITOL I.—CoNsTrTuciG

Article 1. EL SINDICAT DE METGES DE OATA-
LUNYA, & tenor de Particle 2.on del sen Estatut or-
ganitza exclusivament per als seus socis una ins-
titucio de previsié titulada Muruan MEpIoA DEL
Sivprear pp MurGEs nmE CATALUNYA, que 6 per
objecte els socors mutn dels associats en els casos
d'Invalidesa i de Defunei6.

En aquesta Associacio hi hauran, dones, dos
rams o Seccions de previsio: Seecié d'Invalidesa
i Seccio de Vida (2).

Art. 2. Apartat A,

La Seeccid d'Invalidesa té per objecte socirrer
al soei quan en ell coneorrin simuléiniament les
tres circumstancies segiients:

L. '‘Sofrir un estat patoldgie indubtable rove-
lat per simptomes objectius;

2. A consegiitneia d’aqueix estat patoldgic
estar impossibilitat o en evident.grau d’inferio-
ritat per a 'exerciel de In proféssio mediea;

3 Iisser dit estat patoldgic un suceés fortuit
de 1a vida, no esdevinguf, sostingut ni agreujat
per voluntat propia, imprudéncia o negligin-
cia (3).

Apartat B.

Als efectes de lapartat A, queden taxativa-
ment (4) exclosos de socors:

1. Els estats patolégics conirets abans de
Pingrés en I'’Associaci6, i ja dintre d’ella, abans
de lingrés en un grup de major vilua respecte
d’un alfre, aixi com ses deuteropaties i seqiieles
anteriors i posteriors a 'ingrés o canvi, excepcio
feta de quant a I'ésser acordais sigui acceptat
expressament el rise perl’Associacio sots peticio
eserita de Passociat (5);

2 Kls estats pajoldgies que eneara que siguin
indubtables i estiguin revelats per simptomes
objectius, no reuneixin les altres dues circums-
tancies expressades en lapartat A;

3. Els casos en que malgrat conedrrer simul-
thniament agneixes tres circumstincies, el soei
verifiqui o contribueixi a verificar algiin treball
0 ru'.-.!p'.lt'it'.- remunerat o remunerable sense ha-
ver préviament demanat i obtingut per escrit
autoritzacio de la MuTuan Mgpica, o bé frueixi
d'una situacié econdmica evident de tal impor-
taneia, que a judici de 1'Assoeiacié faci inneces-
saria 'atorgacio dels socors (6);

4. Els easos en que estant o sense estar fruint
socors, I'agsociat deixi de sotmetre’s per sii els
que amb ell convigquin o estiguin a les disposi-
cions i practiques que tinguin per objeete diluei-
dar el pertanyent a 'estat de salut, a Uestat eco-
nomie de domini publie i al gran d'impossibili-
tacio.

Apartat C.

La condicié de comprés en 1'ap:

comprés en 'apartat B, o sigui la
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valid amb dret a socors, es justificara mensual-
ment (7);

Els casos dubfosos per a la recta aplicacio
d’aquest article seran resolts amb esperit de be-
nevoléncia envers el malalt (8);

Art. 3. La Seccid de Vida, té per objecte so-
correr en la mort del soei al beneficiari o benefl-
ciaris pel mateix soci designats a 1'efecte i adme-
s08 per I"Associacio. (9)

La designaci6 serd feta per escrit firmat pel
soci i dos testimonis i entregat a 1'Associaci6,
essent nul-la tota designacio que es faci en altra
forma. (10)

A falta de designaeio expressa de beneficiari,
el socors sera entregat a la vidna de l'associat; en
son defecte als fills naturals llegitims de l'asso-
ciat a parts iguals; i en defecte d’aquests als pares
de ’associat, aixi mateix a parts iguals, (11)

Art. 4. En cada una d'ambdues seccions, el
goei podrd tenir-hi una, dues, tres, quatre o ¢inc
participacions, Els soeis gue tinguin Suserita una
participacio d'invalidesa constituiran el Grup 1
d’invalidesa, els que en tin guin dues elll, els que
en tinguin tres el III, els que en tinguin quatre
el IV, i els que en tinguin einc el V. Aixi mateix
els que tingunin susecrita una participacio de vida
constituiran el Grup I de vida, els que en tinguin
duesel II, els que en tinguin tres el IIl, els que
en tinguin quatre el IV, i els que en tinguin cine,
el V. (12)

El minim de socis amb qué es podra consti-
tuir un grup serd de 200; si un grup ja constituit
queda reduit amenys de200individus, podraésser
pero no seri forgosament sospés el seu funciona-
ment fing que torni a haver-hi 200 inscrits. (13)

Tots els socis del SinpIcaT DE METGES DE Ca-
TALUNYA seran del Grup I d'Invalidesa com a
minim.

Art. 5. El socors d'invalidesa sera de 150 pes-
setes mensuals per cada participacio d'invalidesa
suscrita, o sigui de 150, 300, 450, 600 o 750 pesse-
tes, segons es formi respectivament part del I, II,
IIL, IV, o V grup d’invalidesa.

[l subsidi o socors d’invalidesa devengard
des de l'endema del dia en que se'n compleixin
trenta d'haver se rebut en les oficines de 1'Asso-
ciacid un certificat del metge de capc¢alera acre-
ditatin de qué el soci sofreix un estat patologic
justifleatiu del socors segons 'article 2, fins al
dia en que l'associat mori, o signi donat d’alta
pel metge de capealera, o sigui justificadament
donat d'alta per I'Associacio.

Si dintre dels 30 !dies de donada l'alta torna
I'associat a presentar certificat del metge de cap-
¢alera acreditaliu de queé el soei sofreix altra ve-
gade un estat patologic justificatiu del socors se-
gons art, 2, el subsidi devengara des de 'ende-
mi del dia de la rebuda del document en les
oficines de 1I'Associacio.

Art. 6. No obstant el tipus del subsidi d'inva-
lidesa fixat en el primer paragrafl de l'article an-
terior, quan el soci tingui evidentment altres
medis de vida independents dels socors o bé solli-
citi i s li conecedeixi permis per a veriflear
algun treball o ocupacido remunerable, ja pro-
fessional, ja extraprofessional, se li fard en el so-
cors una reduccio equivalent, seguint la gradacio
del 10, 20, 30, 40, 50 i fins 60 per cent. (14)

Art. 7.
o denegacio del socors d'invalidesa es regulara
segons ols segiients trimits: (15)

1. Dintre dels 30 dies segiients al d'ésser re-
but en les oficines de

La tramitacié de 1'atorgacio, reduceid

I"Associacid el certificat a
que es fa referéncia en el art. 5 0 el justificant a
queé es fa referéncia en l'art. 2, apartat C, el

Consell Administratiu de la Myurvar MEpica acor-
dara atorgar expressa o tacitament, o reduir o
denegar expressament el socors,ien cas de re-
dueecid o denegacio ho notificara a 1'associat din-
tre de les 48 hores segiients 4 l'acord, expressant
la causa de la reduccid o denegacio;

2, Si el soci no es conforma amb Ia reduceid
o denegaci6, dinire de les 48 hores segiients a la
de rebuda de la notificacié enviara al Consell un
nou certificat rebatent l'apreciacié del Consell
firmat per dos metges que no siguin d'aguest;

3. En vista del nou certifica t, el Consell, din
tre de les 96 hores segiients a ’hora en que el
rebi, acordari de nou sobre el eas, i dintre de les
48 hores segiients a l'acord ho notificara a 1’asso-
eiat;

4. Sitampoe l'associat s’hi conforma, dintre
de les 86 hores segiients a la de rebuda de la nova
notificacié enviard al Consell la relacio de dos
metges, que en unid de dos metges meés nomenats
pel Consell, abans de transcorreguts 10 dies des
de la rebuda de la relacié i en el lloe, dia i hora
que el Consell fixi, celebraran una junta, en faran
una acta informativa i la passaran al Consell. Les
despeses ocasionades per la Junta aniran a mit-
ges entre "Associacio i 'associat;’

5. Dintre de les 98 hores segiients a la rebuda
de I’acta informativa, el Consell acordara defini-
tivament sobre el cas, i ho notificara a l'associat
dintre de les 48 hores segiients a 'acord;

6. Si el soci estd conforme amb aquest altim
acord, percebra les dietes en ell fixades a comp-
tar del dia que correspongui amb arreglo ala
data de rebuda an les oficines del esrtificat o jus-
tificant dit en el cas 1.etv del present article. (16)

7. Si el soei no estd conforme amb aquest
acord, l'expedient passard al fallo de la primera
Junta General, que resoldrd amb caracier decis-
sin i inapel'lable. (17)

Art.8 A titol benéfie, en tant els eabals de la
Seccio d'lnvalidesa ho permetin es podran con-
cedir socorsos extraordinaris a les persones i en
els casos segiients:

1. Quan el socorsg resulti transitdriament in-
suficient per a cobrir les necessitats de I'invalid
0 dels que d'ell depenguin;

2 Quan sigui convenient per al tractament
adequat de I'invalid;

3. Quan convingui per a completar la ins-
truceid i edueacio de fills de mérits rellevants. (18)

Art. 9. El subsidi o socors de vida es passara
als beneficiaris durant els 120 mesos naturals en-
ters consecutius segiients a la mort del soei, 1 sera
de 100 pessetes mensnals per cada participaeio
suserita, o sigui de 100, 200, 300, 400 o 500 pessetes
mensuals, segons el soci formi respectivament
part del I, IT, IIT, IV o V grup de vida.

Per a donar la maxima seguretat a la pensio
periodica disposada en el pardgraf anterior, en
ocorrer la mort del I’Associacio destinari
10.000 pessetes per cada partieipacio de vida sus-
crita per aquell, o sigui 10.000 pessetes si corres-
ponia al primer grup, 20.000 si al segon, 30.000 si
al tercer, 40.000 si al quart i 50.000 si al quint,
Aquest eapital, d'acord amb els beneficiaris sera
invertit en valors de primer ordre i dispositat
amb les maximes garanties possibles. La MuroaL
MEpica Padministrard, acumulant-li els interessos
que produeixi i anant-lo redaint en la mida justa
per a anar pagant les mensualitats de socors. Si
amb la suma de capital i interessos no n'hi arriba
a haver prou per a pagar els 120 mesos de pensio,
la diferéncia fins a cobrir ¢l compromis sera abo-
nada per la MuTuAL Mepioa, amb earacter d’obli-
acio preferent de la Seccid de Vida; a la inversa,
Associacié reemborsara el saldo a favor, si en

soei
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queda al cap dels 120 mesos, o abans si premoren
tots els beneficiaris o bé eaduca son dret en vir-
tut de l'article segiient. (18)

Art. 10, Malgrat el contingut de l'article ante-
rior, el subsidi o secors de vida es passari sola-
ment durant 60 mesos naturals enters consecu-
tius, en els easos segiients: (20)

1 Quan els beneficiavis de la pensid no siguin

a yidua de Passociat, els fills naturals llegitims
de 1'associat o els pares de l'associat;

2. Quan el dia en qué es compleixi el plag
dels 60 mesos, el menor dels fills natarals llegi-
tims de l'associat tingui 25 anys d'edat o més, i
ell, o altre, o altres siguin aptes per al treball.

Si aquest cas segon es dona després dels 60
mesos i abans del 120, ipso facto produiri al de-
nar-se la cessacio de la pensié.

Art. 11. A titol benéfie, en tant els hens de la
Seceio de Vida ho permetin, es podran concedir
socorsos extraordinaris a les persones i en els ea-
808 segiients:

1. Quan en el decurs dels 120 mesos resulti
transitoriament la pensié insuficient per a cobrir
les necesgitats de la vidua, fills o pares, a causa
d’adversitats de la vida de les que en siguin ells
irresponsables;

2. Quan passats els 120 mesos o bé abans si
s'extingeix el periode de pensid, pel fet de faltar
aquesta quedin la vidua, fills o pares en la indi-
géncia;

3. Quan sigui convenient per a completar la
instrueeio i educacidé de fills de mérits relle-
vante,

TITOL II, —RECURSOS

Art. 12, La MuTUuAL MEpIca es sostindra amb
les quotes dels seus associats, alleugerides en la
major mida possible amb els demés recursos que
obtingui (21).

Art. 13. Cada soci satisfard mensualment la
q uota fixa d'una pesseta per cada grup a qué per-
tanyi, o sigui la quota fixa de cada soei sera de 1,
2,8,4, 5,6, 7,8, 9010 pessetes mensuals, segons
formi pavt de 1, 2, 3,4, 5, 6,7, 8, 9 0 10 grups res-
pectivament (22),

Art. 14. A més de la gquota fixa, cada soci sa-
tisfara igualment cada mes la part aliguota que
per derrames li correspongui, o sigui la suma dels
quocients que resultin de dividir, grup per grup,
el total de socorsos pagats pel grup pel nimero
de participacions d’aquest.

Quan de la derrama d’'un grup en formi part
una fraceid de cine céntims, s'afegiran 1'un, dos,
tres o quatre céntims que faltin per a que el ni-
mero de céntims de la derreane sigui miltiple de
cine,

La derrama mensual maxima d'invalidesa
seri de 4 pessetes per participaeio (23), o sigui
oscil'lard entre 0 i 4 ptes. per al socis del I grup,
01i8 per als del1l, 01 12 per als del ITI, 0 i 16 per
als del IV i 01 20 per als del V. La derrama men-
sual maxima de vida sera de 20 pessetes per par-
ticipacio (24), o sigui oseil'lard entre 0 i 20 pesse-
tes per als socis del I grup, 0 i 40 per als del II,
G i 60 per als del IIT, 0 i 80 per als del IV i0 i 100
per als del V.,

Quan la
agquests

derrama mensual sobrespassi de

respectius maxims, el cobrament de

I'exeés s'ajornard per al més proxim venidori
aixi successivament.

El soeci té el deure de pagar amb puntualitat
les derrames, essent exelos del grup o grups en
que arribi a estar en descobert de tres derrames
mensuals consecutives, i perdent a 'ésser-ho to-
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tes les quantitats 1 fots i el drets respectivament
desemborsades i adquirits fins aleshores (25).

Art. 15. Per cada participacio d'invalidesa que
sol liciti, el soci satisfara 12 pessetes en concepte
de quota de garantia del pagament de tres mesos
de derrama maxima, o sigui la garantia d’invali-
desa dels socis del I grup sera de 12 pessetes, la
del IT de 24, la del IIT de 36, la del IV de 481 la
del V de 60. Analogament, per cada participacio
de vida es satisfarar 60 pessetes de quota de ga-
rantia, o sigui la garantia de vida dels socis
del I grup sera de 60 pessetes, la del II de 120, la
del 111 de 180, la del IV de 2401 la del V de 300.

Arf. 16. A part de les quotes de garantia fixa-
des en l'article anterior, es fixen les segiients
quotes de compensacid pel major rise depenent
de I'edat:

Quota de
gompensa-

eid per ca-

o sigui quota de compensacio

Edat en el d'invalidesa corresponent al

proxim

da partiei- greup:
eumpleanys paecio de | 1
| invalidesa | I | TI T | v Vv
21 a 25anys | 0 ptes. | o 0 0 ‘ 0| 0
26230 » itk | 10| 181 20| 26
3ta36 » | 100 » 10| 20| 30} 46| 50
36240 » | 15 » 15| 90| 45| 60| 75
41 a4b . |20 0w <0 -_H] 60| ‘80| 100
46a50 » | 80 > 30| 60| 90 |120] 150
blabss » | 40 » | 40| 801120160 | 200
56a60 > | 50 » »0 | 100 | 150 | 200 | 250
61265 » | 7T) » 70 | 140 | 210 | 280 | 850
| }1"]‘7:'”']:2_ o sigul quota de compensgagio
Edut'e.n ol | ::;le_!:r s de vidn corresponent uls
proxim dn partiei- | grupus:
cumpleanys pacid de | ;
vida I | | ) 0 W G S 1\ P

21 a 25anys| 0 ptes. I1i Ol 0 0

26230 » | b » 5 10| 15] 201 25
31add » 10 » 10( 20|, 30| 40{ 50
36ad) » 200 % | 20 40| 60 8nf 100
41 a 45 » 40 » 40| 80| 120] 160 200
46 a50 » 80 » | 80| 160| 240 320| 400
plabd » 200 = | 200| 400| 600| 8041000
26a 60 » a00 = | 800 1000(150 | 20002500
61a65 » 1600 < |1510/3000|4500|6000 7500

La gquota de compensacié pot ésser augmaen-
tada o digsminuida fins en un noranta per cent. ja
amb cardcter general, ja amb limitacio a un terri-
tori determinat o als individus que reuneixin
determinada condicid comi (26).

Art, 17. Els impostos creats o que és crein
en 'esdevenidor sobre la percepecio dels socors
seran a oarrec del percibent.

TITOL IIT. —CoMPTABILITAT

Art. 18. Lacomptabilitat de la Moroar Mepi-
€A ésindependent de la del Sindicat de Metges de
Catalunya, de modo gue els cakals propis de la
primera no estaran exposats a les eventualitats
dels cabals propis del segon i es destinaran pu-
rament i exclusiva a la consecueio de 'objecte
fixat en l'article primer del present Reglament.

Art. 19. Els cabals de la MyTuAL MEDICA €8
classificaran en ecine fons: garantia d’invalidesa,
compensaciO d'invalidesa, garantia de vida, com-
pensacio de vida i fons mixte.

En el fons de garantia d’invalidesa es fara una
partida per a eada un dels cine grups d’invalide-
sa. Aquest fons es formard amb les quotes de ga-
-antia d'invalidesa i tindra per objecte anar anti-
cipant cada mes els subsidis d'invalidesa, essent
en lo successiu reposats els anticips per mitja de
les corresponents derranies, & menys que ho si-
guin per altres ingressos destinats a la condona-
cio total o parcial de les mateixes (27).

Kl fons de compensacié d'invalidesa constara

d’una sola partida, comu a tots els grups d'inva-
lidesa. Es formara amb les quotes de compensa-
eid d’invalidesa, i tindra per objecte cobrir el
deficit possible de la partida o partides d’invali-
desa que no bastin per a cobrir els socorsos pre-
sentats al cobrament en aquell mes (28). Les
quantitats pagades per aquest fons mai seran
reemborsades per derrames, puix precisament
estd destinat a regularitzar i disminuir equitati-
rament aquestes, Si el fons de compensaeio d’in-
validesa no pogués cobrir el déficit del de garan-
tia, dit deficit seri cobert pel fons mixte (29).
Quan el capital dels fons de compensacid exce-
deixi del duple del capital assignat al fons de
garanfia, la diferéncia en més serii destinada a
descomptar en el tant per cent per a que abasti
la derrama d'invalidesa a eada grup (30).

S'aplicaran al fons de garantia de vida els
mateixos principis sentats sobre el fons de ga-
antia d'invalidesa,

Igualment s’aplicaran al fons de compensacio
de vida els principis sentats sobre el fons de
compensacid d'invalidesa.

De manera aniloga a com el fons de compen-
sacio és comi a tots els grups de dintre la Seceio,
el fons mixte és comi a ambdues Seecions.
Aquest fons es formara amb les quotes flxes, amb
les quotes i fraccions de quota de garantia dels
soecis gue produeixin baixa en una Seccio, i din-
tre d'ella en un grup, i amb els donatius, llecats,
subvencions i demés ingressos extraordinaris, a
menys que qui els faei els condicioni envers un
altre desti. Bl fons mixte estii destinat a cobrir
despeses d'administraeio, disminuir si és possi-
ble fins a la reduceié a zero de les derrames i
atendre totes les altres obligacions de ’Associa-
¢i6, excepte les exclusives dels altres guatre
fons (31). La bonificacio de derrames sera feta en
la segiient successiva graduacio: reduceid a 0.de
la derramea del Grup I invalidesa, II invalidesa,
IIT invalidesa, I vida, II vida, III vida, IV invali-
desa, IV vida, V invalidesa i V vida (32).

Els interessos cobrais en el decurs de cada
anyada seran dividits entre el fons de compensa-
ci6 d'invalidesa, el fons de compensacio de vida
i el fons mixte, en parts directament proporecio-
nals a Phaver de cada un dels tres fons en 31 de
desembre de 'any anterior.

TITOL IV.— ADMINIBTRACIO

Art. 20. La MuTuaL MEpica serd regida per un
Consell Administratiu, composat de President,
Tresorer, Comptador, dos Voecals per la Seccio
d'Invalidesa i dos Vocals per la Seccid de Vida.

S'aplicaran al Consell Administratiu les ma-
teixes disposicions que respecte de la Junta Di-
rectiva estableix |'Estatut del SiNpicaT DE MET-
GES DE CATALUNYA.

Art. 21, La Junta Directiva del Sindiecat, en
son cardcter de representant de totes les forces
vives d'ell exercird funcions d'alta Inspeccid de
la tasca del Consell Administratino.

Art. 22. La Junta general de la Muruar Mg-
pICA estard formada plebiscitariament per tots
els associats i efectivament per la reunio de I'As-
semblea de Delegats del Sindieat i el Consell Ad-
nistratiu de la MuroaL, sots convoecatoria del Pre-
sident de la dltima, que a més del casos establerts
en l'art 16 de I'Estatut del Sindieat, la publicara
quan ho acordin el Consell Administratiu o
I’Assemblea de Delegats (73).

TITOL V.— Liquinacié
Art- 23. La Murvan MgEpica no es podra di-
soldre més que en les condiciong i forma esta-
blertes en l'art. 22 de I'Estatut del Sindicat.

Si aguest deixa d'actuar o bé es disol, la Mo-
TUAL MEpIcA no interrompra la geva actuacio
regular ni perdra la independéneia econdomica
absoluta de que frueix en virtut de l'art 18 del
present Reglament (34).

Nota 1. Aquest projecte de Reglament ha si-
gut precedit d'una série de canvis d'impressions,
de la consulta de les fulles que s’han anat rebent
i d'unes bases comprensives de les linies generals
de 'assumpte, que foren repetidament comenta-
des. En sessio de 20 de maig de 1920 cetebrada
per la Junta Directiva del Sindicat, després d’ha-
ver siguat el text repartit entre els que hi havien
d’assistir, fou amplament i entusiastica diseutit,
havent-hi acord unédnim en el que convé fer 1
havent-hi discrepiincies aceessories en la manera
de fer-ho. Els assumptes de Previsié fenen dos
caires: un el numéric o de plantejament, ¢n el que
no hi caben gaires transaceions i al que en prin-
eipi tot 8’hi ha de supeditar; 'altre el sentimen-
tal o d’execucio, en el gque hi caben totes les con-
cessions gque permeti el factor anterior. Si nos-
altres, els metges, no plantegem bé, solidament,
el problema de la previsio aplicada a nostres
propies neccessitats, és impossible gue hi hagi
qui en faei una arma de proteccid eficag; i si el
plantegem bé, si en lloe d'anar a coses enlluerna-
dores anem a una orientacio solida, aleshores sera
possible donar amb persones que ho executin bé, i
que deixin sobreexir el cor davant de la desgra-
cia del company, que avui estd com una ploma
ballotejant entre el perill de la ineapacitat fisica
per a exerecir i la mort prematura amb l'espectre
de la indigéncia dels que d’ell depenen. Pero el
parlar forca de coses (e previsio de riscos perso-
nalg, té en els metges un altre inferés, i és el de
que hem de formar atmosfera, anava a dir for-
mar escola, amb el fl de capacitar-se la classe per
a treure de mans pecadores unes, imperites al-
tres, el segnr de malaltia en la seva més ampla
accepcid, per a suprimir intermediaris entre el
metge i 'obrer, i al ensems ensenyar a aquest que
amb els milions de pessetes que esmerca per a
assegurar se contra el perill de pérdua de la salut
sense conseguir-ho realment, n'hi ha prou per a
lograr ho i és relativament facil lograr-ho, reso-
lent de pasada el problema de la hospitalitzaeio.

Nota 2. Les dues necessitats en nostra esfera
d’acciéo més apremiants, sén la del metge que en
el comeng¢ament o en el fort de 'exercici queda
impossibilitat per al mateix, i la del que mor
deixant vidua i menors econdmicament desem-
parats. Per aixo ara per ara n*hi ha prou amb el
ram d’invalidesa i el ram de vida, La qliestio de
la malaltia aguda, entenent per aital I'estat pato-
logie de menys de 30 dies de duracid, pot dirse
que no constitueix per al metgse veritable pro-
blema. La de la vellesa revesteix un cariicter es-
pecial, per varies raons, entre elles aquestes: el
metge vell ha fet una campanya professional que,
ordinariament, 1i ha procurat més o menys reser-
va econdomica en una o altra forma, gobre tot, si
soguint el sapientissim consell de Franklin cada
dia ha gastat un eénfim menys de lo que ha gua-
nyat i ha fet una altra cosa 1util; un metge no
queda per vellesa pura ficilment incapacitat per
a anar exercint, 1 per tant, per a la classe no
constitueix ara un cas d'urgéncia atendre aquest
extrem, que costa bastant ear, per raons que no
son d'aquf; altra radé és la de que nosaltres, en el
concepte d'invalidesa no exeloem la produida
per vellesa, és a dir, no deixem desemparat al
vell, sind que Patenem com factor productiu gue
ha vingut a menys, fent cas omis dels anys de
desgast que porta. Tenim en compte la diferencia
capdal entre la pensié per vellesa i la pensid per
invalidesa: en la primera s’até el factor temps,
aix0 68, si un no mor abans de determinat dia,
fatalment se li passard tal pensié durant tot el
temps de més que visqui; en la segona s’até el
el factor capacitat productiva, aixd és, si un esta
eventualment impossibilitat per a realitzar deter-
minat treball, se li passara tal pensié durant tot
el temps que hi estigui. Aquests arguments no
sOn contraris, sind favorables, a 'establiment ulte-
rior de pensions per a la vellesa; constitueixen
solament parf del perqué arano es va a implantar
aquesta mena Jde socors.

Un puntdels que costa més d’arribar a intel li-
géneia fon el d’una Seceié d'Atur Forg¢os. El po-
nent, apoiat pel Dr, Girona i Trius primer i per
altres després, sostingué que latur foreds no




tenia de formar part d'aquest reglament, per tres
raons supremes: una, perqué per més que es digui
no es un rise personal, puix no és un risc que
tingui que veureamb l'estat de saluti malaltia (el
de vida si, que la mort és una manera de termi-
par upa malaltia), i per tant no s’ha d'inyolucrar
amb heterogenis; dues, perqud les qiiestions
d'atur forgds, provocades ja per aceid d'una
gol'lectivitat o individu contra el metge (ampleat,
contractat, etc.), ja per aceio de la classe contra
qui sigui (companyia, servei contractat, ete ), po-
den produir excissions, s6n per sa naturalesa pro-
pies per a moure estats passionals, porten un
segell de turbulénecia que mai, absolutament mai,
ni per res, ni per ningd, ha de repercutir en
I'augusta esfera del malalt indefens o dels éssers
que en Phora suprema de la mort es deixaren
amb confianca a 'empar de la classe organitzada
per al cas; tres, perque la qiiestié d'atur forg6s
sofert o provoeat, és una de les que ha de consti-
tuir la trama propiament dita de l'organitzacié
sindiecal, i no és convenient separar-la d'ella, sind
que ho és involuerar-li amb disereeci, per a enfor-
tir el Sindicat propiament dif.

Nota 3. Com es veu, el sinistre de. pérdua de
la salut queda perfectament definit amb els tres
punts que interesgen en l'aspeecte medico-gsoeial
de la previsio, o sigui que es tracti d'una desgra-
cia real i demostrable, que hi hagi impossibilitat
de treballar i que l'esdeveniment sigui eventual.
El mode d’expressi6é aqui usat déna el mixim de
garanties de justicia a 'assegurati a l'assegura-
dor, en ¢l present cas al mutualista i a la mutua-
litat, i ha sofert el toc de la practica des de 1915,
en que fou establert per Mufual Salus.

Nota 4. Aquest taxativament, que ha sigut
impugnat, i amb raons sdlides, és bo que quedi i
no es tregui del paragraf B, a fide que si la col'lec-
tivitat arriba a ésser indignament explotada, hi
hagi mitja rapid i segur de tallar l'abus contra
els sagrats interessos generals, que també son els
d'aguell contra qui es procedeixi.

Nota-5. El principi aqui establert sembla en
contradiceid amb un altre de més endavant: el de
que tots els socis del Sindicat seran de la Seceid
d'invalidesa, No hi ha tal contradiceis, perqué
tots els soecis del Sindicat poden ésser de la See-
¢i6 d’Invalidesa amb mires al sinistre possible,
jamai, a menys de conveni especial, fent correr
als perfectament higids amb una carrega d’inya-
lids que en assabentar-se de la porta falsa podrien
acudir com mosques a la mel. Repetim que el pa-
rigraf B es de defensa de la Muruarn MEpica. Fora
una base falsa, i pertant és inadmissible en abso-
lut, establir el principi de que no fa falta control
abans d’admetre el soci, perqué tothom que si-
gui Sindicat pugui ésser de la MuTuaL,

Nota 6 Sialextrem 2 del apartat 4, en lloc
de dir «impossibilitat o en evident grau d'inferio-
vitat per a lexercici» hi digués <absolutament
impossibilitat per a l'exerciei>, resultaria practi-
sament impossible I'abiis individual, i en conse-
qiiéneia sobraria l'extrem 3 de l'apartat . Perd
aleshores ens trobariem amb casos en (ue verda-
derament el metge tindria dret a socors i no se
n'hi podria concedir, per no estar impossibilitat
en absolut, cosa molt forta, per a l'exercici. Hi ha
casos en que un hom pot estar impossibilitat figi-
cament per a fer de metge i no estar-ho per-a dis-
treure la vida amb una ocupaeio més o menys
luerativa, i agquests casos, els més en la realitat,
s'han de tindrer en compte, amb la salvetat, pero,
de que !'assegurat no pot lucrar en materia de
salut, puig fer-ho esth undnimement condemnat i
es combatut i evitat per les actuals corrents de la
Ciénecia de la Previsido. Ara be, aixi com aquest
principi fou aceptat des del primer moment, ha
sigut durament combatut i sera fermament defen-
gat pel ponent fins a iltima hora, el principi de
que un hom que té prou pera yiure bé, malgrat
éssor invalid o semi-invilid, sense necessitat dels
auxilis.de la MuruaL, ha de preseindiv d'aguests
amb més motin que qui es faci els mateixos
ingressos treballant. Per ventura el percebre una
forta pensio, renta o el que sigui, encara que
g'hagi.creat amb la virtut de P'estalvi. no consti-
tueix una m:-n:l.l‘uvn]s:lr‘.iﬁ altament remunerada,
encara que csnstitueixi un dret inexpugnable?
Per tercera vegada es diu que en lapartat B es
defensen els drets indiscutibles da tots contra els
diseutibles d’un sol, i davant d’aixd és argument
petit el dir que en la vida privada no hi ha de
tenir la MuTUAL MEpIoa aceés. La Murvarn MEpica

no ha de tenir accés en la inversio del que déna
si s’ha de posar en petiteses; pero si que ha de
tenir facultats per a fonamentar degudament
P'atorgacio o denegacio de socorsos, puix sempre
ha d’ésser justa i raonable.

Nota 7. Si la MuTvaL socorrés al associat sols
en el eas d'impossibilitacid permanent, la justi-

ficacio periddica no ealdria; pero socorrent-lo en

tota pérdua de la salut de més de trenta dies de
duraeid, la justificacié periddica és indispensable.
Es fixa el periode de cada mes perqué €s pruden-
cial, precis i comode.

Nota 8., Aquest pardcraf duleifica extraordi-
nariament ¢o que pugués semblar fort de Uarticle,
en quina excecueio s'ha de partir del punt de mira
que la Muruarn Méprca vol que el metge invalid
estigni a labric dels rigors de la indigéneia,
essent en definitiva pifjor deixar de socorrer a un
realment necesgitat d’ésser-ho, que socorrer a va-
ris que ho necessitin discutiblement.

Nota 9. Admesos per P dssociacis. L'objecte pri-
mordial de la Seccito de Vida és protegir als que
depenen del treball del cap de la familia, o sigui
del metge, i la familia Ia constitueixen per anto-
nomasia la muller i els fills i els pares, Perd com
hi ha eagos, molt atendibles, en que es tenen alires
deudes, verbigracia germans menors o desgra-
ciats, altres parents, grans amiecs, per aixo, a pro-
posta del Dr, Mestres i Miquel, s dona marge a
la proteceid de la familia dita adoptiva.

Nota 10. Inelis, dones, és nul‘la la disposicio
testamentaria. La designacié escrita es pot can-
viar a lliure voluntat, fer-la o no secreta, i exten-
dre-la per friplicat: un exemplar, el de control,
per a ln MuruaL, un altre, el segiient, per a la
Seeceid, 1 un altre, el de recurs, per al soci o qui ell
valgui.

Nota 11. En conjunt és persegueix que sem-
pre quedin ben definits els beneficiaris a l'ocorrer
la mort del causant de la pensi6, a fi d’evitar des-
peses i tramits abans del fruimeni de la segona,
disputes entre els que s’hi creguin amb drets i re-
clamaeions a la MuroaL. Els punts importants de
dret lligats amb la redaccié d’aquest article han
sigut evaquats per Vintel'ligent advocat En Mi-
quel Barbera.

Nota 12, En un prineipi dominava en el Sin-
dieat el prineipi igunalitari de que tots els metges
tinguessin la mateixa pensid, cosa que no és 11o-
giea, perque si bé tots els metges son iguals da-
van del Sindicat, no tots es troben en iguals con-
dicions econdmiques enfront de les adversitats.
A més, com al cap d'avall solament és obligatoria
la inseripeid en el Grup I invalidesa, resulta ven-
tatjos que hi hagi certa varietat de quotes.

Nota 13. En la reunio del 20 de Maig, al'legant
una major facilitat per a la constitueid de grups
o8 proposia i conclogué fixar en 100 les inserip-
cions, i refets els caleuls, resulta que val més
fixar 200, sacrificant la faeilitat de formacio a la
solidesa de la entitat.

Nota 14. Es moltllogica la mida aquesta, que
res té d’analogia amb el contingut del parigrat 3
del apartat B del article 2. Aixf es dona sobre tot
ample marge per al socors en els casos d'impossi-
bilitat parcial, Un punt débil sembla haver-hi: el
de possibles arbitrarietats. Ho evita 'article 7.

Nota 15, Aquest artiele no figurava en el pro-
jecte discutit en la sessio al'ludida, perque es re-
servava per al Reglament interior. El mateix s'ha
fet en algun altre.

Nota 16. Alguns punts d'aquest article han
d’estar d'acord amb lo disposat en la Llei de Se-
gurs. El conjunt, i millor gairebé tot 'articulat
d’aquest projecte, sera bo sotmetre’l a parer de la
Comissaria General de Begurs o de sos capdevan-
ters abans de la redaccio del text destinata la
legalitzacio.

Nota 17. La Junta General de la MoTUAL ME-
DICA esta en immillorables condicions per a fallar
be, per estar tota ella composta de metges. En la
practica fora convenient prescindir fins on bona
ment es pogués de la persona, i anar al cas no
meés.

Nota 18.
article 6

Justa compensacio a la tend@neia del

Nota 19. Si al morir el soci s’entregués el ca-
pital, probablement no cumpliriz 'objecte desit-
jat d'ésser en primer terme un medi pér a pujar
els menors fins a bastar-sei bastar a sa mare,
Si la pensié 'anés entregant la entitat prescindint
del dipdsit, estaria a major eventualitat que en la
forma adoptada. Innecessari entrar en més exten-
sos detalls per a jnstificar el modo adoptat per a
la constitucid de la pensio de la vida

Nota 20. Article afegit per a desenrotllar la
idea amb més claretat i precigié que ho resultava
amb els incisos amb que fou modificat anterior,

Nota 21. Fixar-se bé en la doctrina que senta
aguest article: el responsable econdmic del cum-
pliment del contracte, 6s el soci, cosa equitativa,
per ésser eéll mateix o sos causahabents, qui vol
gaudir de certs aventatees, si li esdevé cert sinis-
tre. Es falsa la per alguns pretesa base de fer
obra de previsio fonamentada en possibles recur-
sos col*lectius del Sindicat. Quan aitals recursos
\“illf-_!'llill (poden venir, no hi ha dubte). ja allenge-
riran i potser arribin 2 reduir a zero el tribut del
soeci; perd en tant no vinguin i tant si venen com
81 no venen, el punt de partida és mida previsora
que sigui 'esrnentat. A ningi es pot concedir dret
a eobrament si no adquireix compromis de paga-
ment, ¥

Nota 22, Aquf comenca el desenrrotllament
del sistema econdomic adoptat nper la MUTUAL
MEuIcA. En tliim terme, s’havia de pendre una
d’aquestes tres orientacions: prima fixa, mutuali-
tat pura, muinalitat mixta " Impossible fer la eri-
tica amb aplicacié al nostre cas; donem, pero,
una somera idea El sistema de prima fixa és el
mercantil per excel’léncia i 'adoptat per moltes
impropiament dites mutualitats; I'associat paga
una quantitat periddica invarviable, caleulada per
excés, amb molta freqiiéneia usurari, d’on resnlta
un sistema car i amb altres ineonvenients peral
SINDICAT DE METGES DE CATALUNYA. En el sistema
de mutualitat pura, ideologicament el més per-
fecte de tots els sistemes de segur, cadasc paga
la part aliquota que li correspont en esdevindre
el sinistre, sense estar lligat amb entitat per al-
tre llag que el moral i sense saber mai guant li
tocara pagar en el dia de dema, En el sistema de
la mutualitat mixta, que reuneix en suma les ex-
col'léncies dels dos anteriors, eadasell paga perio-
dicament la quota aproximada per a atendre els
riscos corrents i contreu Pobligacio, sots pena de
perdre tots els drets adquirits anteriorment, de
pagar les quotes extraordiniries que convingui.

Nosalires hem adoptat per a la MuToDAL Me-
DICA un sistema que, en definitiva. ha de dir-se
de mutualitat mixta, té coses dels tres sistemes, i,
probablement, donard bon resultat. Sos trets cap-
dals son els segiients: 1.er, constitueié d’un fons
de reserva creat amb una fianga minima diposi-
tada pel soci, sots condicio de pérdre-la si no fa
efectiug els compromisos contrets. Finalitat: a
més d'agqueixa de lligar-lo moralment i econd-
mica, la de fer que Uentitat, &l conjunt, siguni sol-
vent, tingul recursos propis, estigui de fet en
condicions de possibilitats superiors a cadaseiin
dels seus afiliats, respecte del rise contra els qué
els vol defensar. 2.on pagament d'una guota fixa
periddica, també minima, i no obstant suficient
per acertes atencions Finalitat: mantenir sempre
present a l'assoeiat I'obligacid de contribuir al
sosteniment del fons comil, en certa proporeio a
lo.que d'ell en vol. 3.er, pagament anticipat d’una
compensacio, petita o grossa, ineludible, perd,
pels majors riseos inherents a la edat. Finalitat:
fer justicia donant a cadasen el seu; simplificar,
que 6s abaratir, 'administraci6, evitant el fer de
temps en temps la ]Jl‘il'{l:l 0 quota p|‘u!-r:|\'inn:11 a
la edat, és a dir, diferent en lloc d’finica; estimu-
lar al jove, imprevisor per exuberincia d'energia
i escassesa del sentit de la responsabilitat, do-
nant-li a entendre que, a mida que deixa passar
ol temps sense prevenir se, també, també contri-
bueix a l'obra dels altres. 4.rt, contribuir perio-
dicament en la part que estrictament 1i corres-
pongui i en determinada mesura, a reposar les
guantitatsanticipadespel pagament d’indemnitza
cions, I'inalitat: allanyar la idea de negoei; assegu-
rar fins al maxim bonament possible el pagament
dels subtsidis; tenir la seguretat de que eneara que
per etzar del desti es produeixi de cop 1 volta un
agombolament de sinistres, satisfard més
que una quota maxima preestablérta, en altres
termes, evitar la imprevisié cn la previsio.

no es

Nota 23.

Si ens haguéssim-d'atendre al qua-
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dro de siniestres d'invalidesa la «Unio Médico-
Farmaceu i Catalunya=, segons caleuls del
Dr. Puig i Sais referents a 11 anys, la prima pro-
bable mensual corresponent a 5 pts. diaries os-
cil-laria entre 2 pts. (any 1909) i 3'36 (anys 1912 i
1915) amb un promig de 290, prima bastant ele-
vada si solament es referis al risc invalidesa,
entenent per tal tot estat orgdnie productor d’in-
capaeitat absoluta per al treball de més de 30
de duracié. Un 1 P/, d’invalidesa calcula
en globe En J. Cunillera per a 47.312 individus
de Moniepios de Barecelona; no més enlia de
1 per 150 a 1 per 200 en gita el promig de les es-
tadistiques que hem compulsat i que fora in-
oporti analitzar aqui., De totes maneres rasulia
que amb la guota d'invalidesa establerta hi ha la
gsequretat d’atendre amb el més ample sentit el
rise desitjati que amb el sistema establert per
nosaltres mai es pagard més que la quantitat sufi-
cient per atendre’l.

dies

Nota ‘4. EIl promig de mortalitat de la «Mi-
tua Gel Comere i de la Industria, a l'estructura de
la qual ens acostem; en els 18 anys que poria
d’existéncia, es del 1 %/, eseds (9'625 °/,,), el nostre
sora durant uns anys més elevat, perqué alli no
admeten individus de més de 40 anys; 68 assump-
te del que se'n ha de tractar en la Murvan MEDI-
oA més endavant. Ara toguem-lo, eneara que in-
compleiament, per Pestil de eom hem tractat el
d'invalidesa. amb el fi de donar idea de la solide-
sa amb que es tracta d'establir la primera insti-
tucido de Previsié del Sindieat. Pagar 24 pesse-
tes anuals per assegurar a la mort un capital
de 1.000 (o el que 6s igual. pagar-ne 20 mensuals
per assegurar-ne 10.000, vegi's el modo de cons-
titnir la pensi6 de vida), fora pagar la prima
pura que per a l'adat de 38-39 anys fixa la Co-
missaria General de Segurs en sa Memoria de
1912, én altres termes, és aetuar baix el suposat
d'una mortalitat del 24 per 1.000 o sigui del 240
100, i en la poblacié médica de Catalunya consi-
derada en conjunt, la mortalitat no ve a resultar
mes que del 1950 llare al 2 escas per cent, d'on
se'n deriva que la derrama mensual maxima fixa-
da per nosaltres és sufleient per a ecobrir nostres
necessitats. adhue preseindint del eapital de re-
serya,

Nota 25. Com es veu en Varticle segiient, el
diposit inicial o flan¢a consisteix en pagar per
anticipat tres derrames maximes. El contingut
d'aquest paragraf pot suavitzar-se en benefici del
que no pugui anar al corrent de pagament per
contratemps eventuals de la vida.

Nota 26. Quan i guan s’hauria de parlar i
s'ha de fer encara sobre aguest article! La quota
de compensacio de vida, adhue duplicant-la com
autoritza el parigraf, resulia fedricament ol
bmixa. En redactar el text definitiu podria quedar
segons resultat del caleul actuarial, perd ales-
hores seria molt alta i no s’ha de perdre de vista
que més gue una compensacio en tota l'extensio
de la paraula, es busca dificultar 'entrada de
gont de més d’una quarantena d’anys. Altre punt
d'importaneia 68 gue fontl'eseala per quinguenis
resulten salts molt forts i en definitiva valdra
més fer-la per anys. Altre punt, i espinds, és el
e la dificultat per a constituir tan relativament
forts desemborsos, cosa remeiable, partint de
aquest raonament: la Muroarn ha de ecolocar ca-
pital a rédit, per lo que mitjancant certs requisits
de faciifssim complir, pot fer al soci un préstec
de la quantitat que ha de dipositar, a deduir de
Ia pensio en esdevenir la mort d'aguell i pagant
el 6 °/ d'interds del saldo restant, per a simplifi-
car, 0'05 pts. mensuals per eada 10 pts. o fraceid
de 10 pts. pendent.

Nota 27. Principi: cada grup es bastard a si
mateix.

Noia 28. Si per etzar de lasort no hi pot arri-
bar, sera auxiliat pel de compensacid, genéric de
la Beceio d'invalidesa.

Nota 29. I en iltim terme pel fons mixte,
comii a Invalidesa i Vida. De manera que en de-
finitiva, hi ha poc menys que tots els bens so-
cials per a pagar els subsidis que es presentin al
cobrament abans d'ésser ajornat aquest,

Nota 30. Aqui hi ha la veritable compensa-
¢io que el jove reb de I'ingrés del vell, que pre-
suposa una major earrega per al conjunt. Asse-
gurat el pagament del subsidi eorrent, el sobrant
va destinat a la disminueid de la derrama en pro-

poreidé a 'augment a que un I’ha exposada per
mor de 'edat d'un nou mutualista.

Nota 31. Resultat final El patrimoni mutual
destinat per l'individa a la tasta de previsio pro-
piament dita (garantia i compensaeid), 6s intan-
gible, no pot esser invertit en res més; en canvi,
de la resta dels ingressos Socialg s'en pot desti-
nar a l'allengerament de la prima, quota, derra-
ma o part aliqguota, Naturalment, sempre partint
de la base d’una bona administraci6, perque amb
mala administracio tota institucio de previsio
fracassa.

Nota 32. Clara apareix la tendénecia de que
amh l'organitzacio sindical es desitja lograr sen-
se edforg economie per part de individu el segur
d’invalidesa.

Nota 33. La part referent a adminisiracié i
govern s'ha d'ampliar més i fixar bé, sobre tot
en ¢o referent ainversid i maneig de fons socials.
En la discussié del projecte en I’Assemblea de
Delegats es tenen d'articular aquests extrems.

Nota 34. En les esferes de la MoTvaAL ha d'im-
perar-hi la placidesa; si esdevé un contratemps
al Sindicat, que ¢l rebin si acas sls homes en
condicious de lluitar, jamai el pobre invalid i
encara menys aquells el pervindre dels quals
fou en vida confiat, podria dir-se dipositat en la
caixa de la MuTUAL MEDICA.

Normes per a la
reforma d’honoraris
PoxNeNTs: Dr. H. Puia 1 SA18 1 DR, H. S1caR?T

1 Tenint en compte que el promig del cost
de la vida s’ha augmentat maés d'un cent per cent
en relaci6é a I'any 1914, els honoraris medies que
aleshores resultaven -equitatius, s’han d’angmen-
tar en la mateixa proporeio, i els que ni aixi ho
resultarien avui, s’han d'angmentar en la propor-
cio suficient per a que ho resultin, tenint en
compte que el meige en general ha de poder
subvenir a les seves necessitais raonables amb
una jornada de treball que no sigui intensiva per
costum, com amb tanta freqiiéneia ho és en
T'aetualitat. :

2 El metge ha de fenir establertes hores
ordinaries de treball, tant si es tracta de visita
domicilidria com de despatx.

3 S'han de eonsiderar treballs ordinaris els
serveis prestats en les hores ordinaries de jorna-
da preestablertes, consistents en lexploraci6
usual, redaceio de la formula o formules conse-
giienis-imotes verbalsaclaratories.

4 S'han de considerar treballs extraordinaris
tots els prestats a fora de les hores ordinaries de
visita i tois els que encara que siguin prestats en
elles consisteixin en exploracions no usnals i en
practiques ferapeutiques, canvis d’impressions
amb altres companys, visites multiples i testi-
monis eserits de fota mena, excepte la receptla
propiament dita.

5 Els honoraris, aix{ ordinaris com extraor-
dinaris, dependran de tres factors: @).—La posicid
social del malalt; 5).—El metge; ¢).—El'lloc on se
prestin,

@).— Pos1c10 DEL MALALT. La poblacid es clas-
sificarii en tres grans agrupacions: classe modes-
ta, classe mitja i classe rica, fixani-se per a eada
una d'elles la respectiva tarifa,

Kls pobres, i no més ells, han de tenir assis-
tencia grafuita, perd no a costes del meige com
gairebé en absolut suceeeix ara, sind essent de-
gudament retribuida pels poders piblies i per
les associacions i particulars que vualzuin pres-
tar-la.

Els serveis es prestaran
a totes les classes socials,

amb la mateixa cura

b).—EL METGE. Les circumstincies personals
i la rad d’especializacid, sOn factors que han d'in-

on els honoraris médies, si bé g’ha de sentar
el prineipi de que en definitiva aguests han d'os-
cil'lar entre el minim establert amb caricter ge-
neral i un maxim pruadencial individual.

c).—LLOO ON ES FA EL SERVEL La poblaeid, i
dintre determinats barris, ha de influir
molt sobre la manera d’ésser recompensats els
aixf també hi ha d'influir
I'estat sanitari de la comarea (lloecs amb spida-
mia o insalubres), el prestar-se a determinada
disiancia del punt de residéncia del metge, i el
gitnacié de lIa establiment o
poblat on es prestin (balnearis, nosocomis, am-
bulidnecies, ete.

6 Per a tot el referent al contracte d'ignales
o conductes, el SINDICAT accepta les Bases
aprovades por la Federacid Collegis de
Metges de Cafalunya, amb una sola addieio, i és:
gque mitjangant un suplement d'iguala o amb una
iguala especial i previ conveni exprés entre el
metge i el client, podran establir-se abonaments
per a determinats serveis extraordinaris, sempre
d'acord amb la seceid comarcal,

7 En cada comarca o localitat s’establiran les
normes de treball i les tarifes especials que
d’acord amb les bases anteriors i segons les cir-
cumstanecies locals es ereguin més justes, Unes i
altres deuran 6ésser revisades i aprovades tant
per la Junta Comarcal, com per la del SINDICAT,
per a tenir d'aquest fof I'apoi necessari i a fi
d’evitar tota extralimitacié, que mai podra ésser
defensada.

8 Per a la implantacico d'aquestes tarifes i
normes, es donard un marge prudencial de temps,
per a que pugui fer-se d'una manera gradual alla
on les circumstineies ho requereixin, essent
d’aconsellar gue la prudéncia siguila guiadora
d’aquesia implantaci, a fi de no crear difienltats,
confiictes ni antipaties al SINDICAT i a la classe
médiea en general.

d’ella

serveis madies, com

caracter i casa,

dels

Addenda,—Les bases al'ludides en la norma 6,
diuen:

Bases per a l'arreglament de les conductes
médiques, aprovades per la Federacid
dels Col'legis de Metges de Catalunya.

1. La forma d'iguala sera la de contracte mu-
tu entre metge i familia, amb Arma d'ambdues
parts. Al dors de la copia de Dinteressat, aniran
impreses les condicions.

22 Cap metge abonara a cap familia, si no
presenta doecuments que acredifin estar al corrent
de pagament amb els altres companys.

3. Fruiran de la ignala, els individus que re-
sideixin en el domicili del Armant, quedant ex-
closos els que per gualsevulga causa estiguin
fora per espai de sis mesos; el servei i els eman-
cipats.

4. El preu minim d'ignala seri el gque con-
vinguin els metges de cada comarca, o poblacio
en certs casos, prévia aprovacié del Coliegide
Metges respectiv, Bl pren de les visites exiraor-
dinaries i consultes eés detallard en les tarifes
confeccionades per eada localitat. Les consultes
aixf com les intervencions s'abonaran a 'acte.

5.2 Dona dret la iguala a una visita diaria en
cas ordinari i dues en eas de gravetat, a judiei
del metge. Tota altra visita seri extraordiniria i
deurd abonar-se.

6." Les visites d'ignala no comprenen les de
cirurgia major ni menor, recoinexemaents o cures
d'especialitats, massatges, sondatges, vacuna-




cions, malalties seecretes, injeccions hipodérmi-
ques o intravenoses de medicaments o sérums,
aplicacions eléctriques, accidents del treball,
parts o conseqiiéneies dels mateixog, operacions
quirdrgiques, anilisis quimics i baecteriologies,
extensié de doeuments que es regiran per preus
especials,

7. Per a major ordre en la visita diiria dels
abonats deura passar-se avis abans de les non del
mati per les que fan referéncia al mateix i abans
de les quatre de la tarda per les d'aquesta

Els avisos posteriors a les nou passarana la
visita de la tarda i els gue avisin més tard de les
quatre, passaran al mati segiient. Totes les visites
que es supliguin no avisades-en aquestes hores
seran considerades com extraordiniries i per lo
tant deuran abonar-se. Les visites compreses des
de les deu de la nit a les vuit del mati s’abonaran
al triple pren d’una visita extraordinaria,

8." Els diumenges per la tarda seran consi-
derats com descans i per tant, no deura passar-se
visita, deixant a eriteri del metge, els casos que
per sa gravetat ho requereixin, Els demés, i tot
nou avis seran considerats com extraordinaris.

9. Elclient que podent assistir a les hores
de despatx estableries pel metge a son domicili,
exigeixi ésser visitat en el seu particular, abona-
rd la visita com si no fos igualat.

10.* Les contractes en cases de camp seran
modificades.

4) La visita ordinaria serd en dies alterns.

B) En concepte de visita extraordinéria abo-
naran, ademés del preu de la mateixa, si 63 de dia
1 pesseta per kildomelire d'anada i tornada i 2'60
pessetes si és de nit.

() La visita sera feta el més prompte possi-
ble després de 1'avi

si les oeupacions ho perme-
ten i sens que el client puguni exigir sia feta la
visita aquell dia o al segiient.

D) Al coincidir dos o més avisos per punts
distints, el criteri del metge imperard, amb el
ben entés que si un d'ells vol ésser preferent, se-
ra considerat com avis de visita extraordinaria,

E) Tota visita feta en dies que no perfogui o
bé les suplicades urgentes seran extraordinaries
i de pagament.

Cas d’abséncia o malaltia del metge abonat,
la substituci6 la fard el company que designi el
metge, sens que el client tingui dret a elegir el
substitut; salvant sempre l'agsisténcia accidental
en casos de necessitat que no permetin 'espera.

12.* Cas de epidémia a judici dels metges de
la localitat, el metge té6 el dret de modificar o
anullar el contracte mentre aquella duri.

13.2 Si un mes abans de 'acabament del con-
tracte no déna qualsevol d’ambdues parts avis
per a rescindir-1o, es considerard prorrogat.

Extracte de I'Estatut referent a
I’Assamblea de Delegats.

Art. 8. La Junta Directiva, "Assemblea de
Delegats, les Juntes Comareals i les Juntes Gene-
rais, celebraran les sessions de primera o de se-
gona convocatoria. Les celebraran de primera
convoeatoria quan a 'hora anunciada estiguin
presents les dues terceres parts o més de socis
amb veu i vot; les celebraran de segona convoca-
toria mitja hora després de l'anunciada per ala
celebracio de les de primera, essent valids els
acords presos, qualsevol que sigui el niimero
d'assistents.

Els acords es pendran per les dues terceres
paris o més de vots presents. Si en primera vota-
eid no 5 obté aital resultat, després de suspendra
I'acte durant cine a deu procedira a
una segona votacio, i si tampoe s'ebté acord, Ia
proposicio es retirard sens perjudiei d’ésser re-
produida en lo suecessiu,
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Els casos imprevistos seran resolis per la
Presidéncia, inspirant-se en la lletra i 'esperit

minuts es

de 'Estatut i donant-ne amb oportunitat compte
a la Junta Directiva.

Art, 14, L'Assemblea de Delegats fara les fun-
cions de Junta General del Sindicat. Estara for-
mada per la Junta Directiva i els Delegats de les
Seceions Comarcals, a raé d’un delegat per cada
cont socis o fraceid de cent que en ésser publi-
cada la convocatoria formia part de la Seceio.

Art. 15. Abans de comencar la sessio, els De-
legats de les Seccions Comareals acreditaran per
escrit la seva condicié davant de la Junta
Directiva.

Cada membre constituent de 1'Assemblea de
Delegats, en les deliberacions tindrd un sol vof,
personal e intransferible.

Les actes seran redactades
després de celebrada la sessio, i tol seguit sotme-
ses a l'aprovaeio dels concorrents i firmades pel
President, el Secretari, un Delegat dels de més
edat i un Delegat dels més joves.

Els acords seran valids i tindran forga execu-
tiva (des de la firma de 1'acta. No obstant, si d’un
acord en protesten tres o mes assistents, abans
de portar-lo a la practica serd sotméos al Referin-
dum de tots els soecis, quedant l'acord anul-lat si
no emeten el vot la terecera part o més dels asso-
ciats i si no ha siguf ratificat per les dues terceres
parts o més dels que hagin votat.
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En les sesions extraordinaries solameni es
tractard de 'assumpte o assumptes que les hagin
motivat.

Art. 20, El sufragi directe per a la eleccio de
Junta Directiva i el Referéendum dels acords po-
testats de "Assamblea de Delecats, ale portara a
elfecte la Junta

immediatament

Directiva dintre del
trenta dies, limifant-se a recullir la expressié
fidel de la voluntad eol‘lectiva.

terme de

El President i el Secretari seran personalment
responsables de l'exacte compliment d’aquest
article.

Impremta Badia - Doctor Dou, 14 - Teléfon 2544 A

El BUTLLETI DEL SINDICAT DE METGES DE
CATALUNYA es reparteix gratuitament a tots els

mefges residents a Catalunya, i a totes les publi-

cacions i col'lectivitats mediques que ho solliciten.




